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1.1  Lesehilfe und Legende 

Abbildung 16 Lesehilfe

Quelle: Wirkungscontrollingstelle des Bundes im BMKÖS (Sektion Öffentlicher Dienst und 
Verwaltungsinnovation)

Österreichische Verwaltungseinrichtungen, die den CAF-Gütesiegel Prozess erfolgreich
durchlaufen haben (kumulativ – seit 2011)

Gewichteter Prozentanteil der österr. Projekte, die beim EPSA eine Auszeichnung erhalten
– bezogen auf die Gesamtzahl an Auszeichnungen [Noch kein Istwert vorhanden]

Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer (Change-)management und Innovationsseminare

1 Anzahl der österreichischen Verwaltungseinrichtungen, die den CAF-Prozess (Common
Assessment Framework) erfolgreich durchlaufen haben (CAF-Gütesiegel) [Anzahl]

2 Anteil der österreichischen Projekte, die beim European Public Sector Award (EPSA) eine
Auszeichnung erhalten, an allen Auszeichnungen [%]

3 Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Seminaren der Verwaltungsakademie des Bundes (VAB) in
den Bereichen Public Management, Controlling, Qualitäts- und Wissensmanagement, Projekt-
und Prozessmanagement sowie Wirkungsorientierung [Anzahl]

überplanmäßig erreicht

zur Gänze erreicht

überwiegend erreicht

teilweise erreicht

nicht erreicht

nicht verfügbar

Zielzustand

10

15

20

650

950

1.250

19

1.510

17.2.1 Verwaltungseinrichtungen die den CAF-Gütesiegel Prozess
erfolgreich durchlaufen haben (kumulativ – seit 2011) [Anzahl]

17.2.2 Anteil
EPSA-Auszeichnungen an
österreichische
Verwaltungseinheiten [%]

17.2.3 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer (Change-)

management und Inno-
vationsseminare [Anzahl]

Untergliederung: Öffentlicher Dienst und Sport, Wirkungsziel: 2022-BMKÖS-UG17-W2
Unterstützung wirkungsorientierte Verwaltungsführung und Innovation in der Bundesverwaltung

Weitere Referenzwerte (Anzahlen bzw. 
Anteile) um die unterschiedliche 
Skalierung der Achsen darzustellen

Zielzustand
2022

Istzustand
2022

Zielerreichungsgrad des gesamten 
Wirkungsziels, dargestellt durch die 
Farbe der Verbindungslinie

Zielerreichungsgrad der Kennzahl, 
dargestellt durch die Farbe des Punktes

Titel der Wirkungskennzahl

Titel der Wirkungskennzahl mit 
Beschreibung der Berechnungsmethode

Kennzeichnung als Gleichstellungsziel



Abbildung 17 Lesehilfe

Quelle: Wirkungscontrollingstelle des Bundes im BMKÖS (Sektion Öffentlicher Dienst und 
Verwaltungsinnovation)

„Eigenpension beziehende Frauen 60+“ in Verhältnis zur „weibliche Wohnbevölkerung 60+“
(Wohnsitz Inland, keine Beamtinnen)

1 Anteil der Frauen, die eine Eigenpension bekommen [%] überplanmäßig erreicht

zur Gänze erreicht

überwiegend erreicht

teilweise erreicht

nicht erreicht

nicht verfügbar

Zielzustand

71,00

72,00

73,00

74,23

22.2.1 Anteil der Frauen, die eine Eigenpension bekommen [%]

Untergliederung: Pensionsversicherung, Wirkungsziel: 2022-BMSGPK-UG22-W2
Erhöhung des Anteils der Frauen, die einen Anspruch auf Eigenpension erwerben.

Titel der Wirkungskennzahl

Zielerreichungsgrad des gesamten 
Wirkungsziels (Darstellung bei 
einachsigen Charts). Diese kann von 
der Zielerreichung der Kennzahl 
(Farbe des Punktes) auch bei 
einachsigen Charts abweichen 
(aufgrund von zusätzlichen 
Erkenntnissen, die das Ressort / 
oberste Organ in seine Beurteilung 
einfließen lässt).

Zielerreichungsgrad der Kennzahl, 
dargestellt durch die Farbe des Punktes



Kennzahl 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

43.4.1 ZIEL 1.792 1.870 1.949 2.027 2.303 2.380 2.720

IST 1.995 2.193 2.215 2.039 2.226 n. v. n. v.

Zielerreichungs- 

grad

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

nicht erreicht nicht 

verfügbar

nicht 

verfügbar

43.4.2 ZIEL 1.260 1.280 1.300 1.320 1.320 1.330 1.340

IST 1.270 1.280 1.300 1.290 1.320 1.320 n. v.

Zielerreichungs- 

grad

zur Gänze 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

teilweise 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

teilweise 

erreicht

nicht 

verfügbar

43.4.3 ZIEL 5,7 7,0 7,0 8,0 8,0 8,0 8,0

IST 7,1 8,1 7,4 6,2 6,1 n. v. n. v.

Zielerreichungs- 

grad

nicht erreicht nicht erreicht überwiegend 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

nicht 

verfügbar

nicht 

verfügbar

43.4.4 ZIEL 162 168 174 176 184 190 195

IST 157 164 168 176 185 189 n. v.

Zielerreichungs- 

grad

überwiegend 

erreicht

überwiegend 

erreicht

überwiegend 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

nicht 

verfügbar

43.4.5 ZIEL 290 270 270 270 270 272 275

IST 290 253 258 261 271 273 n. v.

Zielerreichungs- 

grad

zur Gänze 

erreicht

nicht erreicht teilweise 

erreicht

überwiegend 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

zur Gänze 

erreicht

nicht 

verfügbar

43.4.1 (2019): Der Istzustand wurde am 18.5.2022 geändert. Der aktuelle Wert für den 

Istzustand im Jahr 2019 lt. Statistik Österreich beträgt 2.215 EUR/t.

43.4.1 (2020): Der Istzustand wurde am 18.5.2022 geändert. Der aktuelle Wert für den 

Istzustand im Jahr 2020 lt. Statistik Österreich beträgt 2.039 EUR/t.

43.4.1 (2021): Der Istzustand wurde am 8.5.2023 geändert. Der aktuelle Wert für den 

Istzustand im Jahr 2021 lt. Statistik Österreich beträgt 2.226 EUR/t.

43.4.3 (2020): Der Istzustand wurde am 25.4.2022 geändert, da die Rohdaten für den 

Istzustand 2020 erst im Sommer 2021 vorlagen und noch einer Plausibilitätsprüfung zu 

unterziehen waren.

43.4.3 (2021): Der Istzustand wurde am 5.4.2023 geändert, da die Rohdaten für den 

Istzustand 2021 erst im Sommer 2022 vorlagen und noch einer Plausibilitätsprüfung zu 

unterziehen waren.

Datengrundlage: BVA 2022 bzw. letzte korrigierte Version aus der Evaluierung BVA 2022

Fehlen Istzustände, wurde die betreffende 
Kennzahl im jeweiligen Beobachtungs-
zeitraum nicht erhoben bzw. sind deren 
Istzustände noch nicht verfügbar

Fehlen Zielzustände für das Jahr 2023, wurde 
entweder für den Mittelfristwert im BVA 2020 ein 
abweichendes Finanzjahr gewählt, oder die Kenn-
zahl wurde im BVA 2023 nicht mehr weitergeführt

n. v.: nicht verfügbar

Nummer der 
Wirkungskennzahl

Automatisierte Berechnung 
des Zielerreichungsgrades 
auf Basis des ausgewiesenen 
Ziel- und Istzustandes 

Erläuterung der nachträglichen 
Änderung eines Istzustandes 
der betreffenden Kennzahl und 
des betreffenden Jahres
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5Präsidentschaftskanzlei

Leitbild der Untergliederung

Der Bundespräsident wird als einziges oberstes Vollzugsorgan vom Volk gewählt. Die 

Präsidentschaftskanzlei steht dem Bundespräsidenten zu Wahrnehmung seiner Kom-

petenzen und Aufgaben in organisatorischer und inhaltlicher Hinsicht zur Verfügung.

Wirkungsziel 1
Veranstaltungen (Sensibilisierung 

Demokratie&Gleichstellung) 

Wirkungsziel 2
Unterstützung bei der Vertretung der Republik nach außen durch 

internationale Begegnungen und Kontakte auf hoher staatlicher 

Ebene

1
2

3
4

5
6

7
8

9
10

11
12

13
14

15
16

17
18

U
G

 0
1

U
G

 0
1



6Präsidentschaftskanzlei

Wirkungsziel 1

Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die Be-
deutung demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewogenheit und der 
Gleichstellung von Frauen und Männern

Ergebnis der Evaluierung

Erfassung der Anzahl der einschlägigen Veranstaltungen und öffentlichen Termine

1 Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die Bedeutung
demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewogenheit und der Gleichstellung von Frauen
und Männern [Anzahl]

überplanmäßig erreicht

zur Gänze erreicht

überwiegend erreicht

teilweise erreicht

nicht erreicht

nicht verfügbar

Zielzustand

35

40

45

38

1.1.1 Veranstaltungen (Sensibilisierung Demokratie&Gleichstellung) [Anzahl]

Untergliederung: Präsidentschaftskanzlei, Wirkungsziel: 2022-PrK-UG01-W1
Veranstaltungen (Sensibilisierung Demokratie&Gleichstellung)

Kennzahl 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

01.1.1 ZIEL 32 32 32 45 45 45 45

IST 44 50 40 12 24 38 n. v.

Zielerreichungs- 

grad

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

nicht erreicht nicht erreicht teilweise 

erreicht

nicht 

verfügbar

wirkungsmonitoring.gv.at/
wirkungsziel-detail/2022-
prk-ug-01-w0001/

1
2

3
4

5
6

7
8

9
10

11
12

13
14

15
16

17
18

U
G

 0
1

U
G

 0
1

https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0001/
https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0001/
https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0001/
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Erläuterungen zur Kennzahlenentwicklung

01.1.1 Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die 
Bedeutung demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewogenheit und der 
Gleichstellung von Frauen und Männern [Anzahl]
Die Kennzahl orientiert sich grundsätzlich am Ist-Zustand vorangegangener – durch 

Ausnahmesituationen, wie die COVI-19-Pandemie geprägte – Jahre und spiegelt damit 

ein bestimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. Ab-

weichungen nach oben oder unten ergeben sich aus dem Umstand, dass Begegnungsver-

anstaltungen im Sinne dieses Wirkungsziels naturgemäß auch kurzfristigen Änderungen 

unterliegen können (Absagen, zusätzliche Termine).

Mit dem schrittweisen Wegfall der COVID-19-bedingten Einschränkungen waren 

gegenüber 2021 wieder vermehrt Begegnungen des Herrn Bundespräsidenten im Sinne 

dieses Wirkungszieles durch Teilnahmen an bzw. Reden bei Fest- und Gedenkakten mög-

lich (z. B. 6. Austrian World Summit, Eröffnung der Nationalen Sommerspiele der Special 

Olympics 2022 in Oberwart, 800 Jahre Stadterhebung Eferding, Gedenkveranstaltung 

anlässlich der Deportation der Slowenischen Minderheit in Kärnten vor 80 Jahren, und 

an der KZ-Gedenkstätte Gusen).

Narrative Gesamtbeurteilung des Wirkungsziels und  
der Umfeldentwicklungen
Die Anzahl der Begegnungsveranstaltungen im Sinne dieses Wirkungsziels kann 

Schwankungen unterliegen, die sich vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen durch 

zusätzliche Termine, Verschiebungen und Absagen von Veranstaltungen ergeben. Durch 

die Amtsführung des Bundespräsidenten soll in der Öffentlichkeit das Verständnis und 

Interesse für die Themen dieses Wirkungsziels sowie für das Staatsganze gefördert 

werden. Der Bundespräsident soll nicht nur als Organ im juristischen Sinn, sondern 

auch als Gesprächspartner erlebt werden. Dafür sind regelmäßige Kontakte mit der Be-

völkerung notwendig, vor allem auch mit solchen Gruppen, die sich in einer besonderen 

Situation befinden.

Abgesehen von den allgemeinen Aus- bzw. Nachwirkungen der COVID-19-Pandemie 

haben sich im Beobachtungszeitraum 2022 keine generellen Änderungen im Umfeld 

dieses Wirkungszieles ergeben.
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Wirkungsziel 2

Unterstützung bei der Vertretung der Republik nach außen durch inter-
nationale Begegnungen und Kontakte auf hoher staatlicher Ebene

Ergebnis der Evaluierung

Erfassung der Anzahl der Begegnungen mit Staatsoberhäuptern im In- und Ausland
1 Internationale Begegnungen des Bundespräsidenten [Anzahl] überplanmäßig erreicht

zur Gänze erreicht

überwiegend erreicht

teilweise erreicht

nicht erreicht

nicht verfügbar

Zielzustand

20

35

50

26

1.2.1 Internationale Begegnungen des Bundespräsidenten [Anzahl]

Untergliederung: Präsidentschaftskanzlei, Wirkungsziel: 2022-PrK-UG01-W2

Unterstützung bei der Vertretung der Republik nach außen durch internationale Begegnungen und
Kontakte auf hoher staatlicher Ebene

Kennzahl 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

01.2.1 ZIEL 34 34 34 50 50 50 50

IST 39 49 41 12 30 26 n. v.

Zielerreichungs- 

grad

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

überplanmäßig 

erreicht

nicht erreicht nicht erreicht nicht erreicht nicht 

verfügbar

Erläuterungen zur Kennzahlenentwicklung

01.2.1 Internationale Begegnungen des Bundespräsidenten [Anzahl]
Die Kennzahl orientiert sich grundsätzlich am Ist-Zustand vorangegangener – durch 

Ausnahmesituationen, wie die COVI-19-Pandemie geprägte – Jahre und spiegelt damit 

ein bestimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. 

wirkungsmonitoring.gv.at/
wirkungsziel-detail/2022-
prk-ug-01-w0002/
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1

https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0002/
https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0002/
https://wirkungsmonitoring.gv.at/wirkungsziel-detail/2022-prk-ug-01-w0002/
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Abweichungen nach oben oder unten ergeben sich wiederum aus jeweils aktuellen 

Entwicklungen bzw. politischen Situationen und allfälligen daraus resultierenden 

Änderungen.

Als Beispiele für Begegnungen im Beobachtungszeitraum 2022 sind zu nennen 

offizielle Besuche und Arbeitsbesuche der Staatsspitzen von Spanien, der Niederlande 

oder Irlands, sowie offizielle Besuche und Arbeitsbesuche in Deutschland, Belgien und 

Italien, weiters die Teilnahme an internationalen Treffen, wie etwa die Eröffnung der 77. 

UN-Generalversammlung oder die UN-Klimakonferenz in Sharm el Sheikh.

Narrative Gesamtbeurteilung des Wirkungsziels und  
der Umfeldentwicklungen
Die Anzahl der internationalen Begegnungen im Sinne dieses Wirkungsziels kann 

Schwankungen unterliegen, die vor dem Hintergrund aktueller Entwicklungen durch zusätz-

liche Termine, Verschiebungen oder Absagen von Begegnungsterminen begründet sind.

Auch wenn die durch die COVID-19-Pandemie gegebenen Umstände den Umfang 

von Delegationen im Beobachtungszeitraum 2022 reduziert haben, bleibt die grundsätz-

liche Intention aufrecht, durch das Zusammentreffen des Bundespräsidenten mit aus-

ländischen EntscheidungsträgerInnen auf der obersten politischen und wirtschaftlichen 

sowie auf wissenschaftlicher und kultureller Ebene die österreichischen Interessen und 

ihre RepräsentantInnen aus den genannten Bereichen in internationalen Aktivitäten zu 

unterstützen und zu fördern. Abgesehen von den allgemeinen Aus- bzw. Nachwirkungen 

der COVID-19-Pandemie haben sich im Beobachtungszeitraum 2022 keine generellen 

Änderungen im Umfeld dieses Wirkungszieles ergeben.

Weiterführende Informationen

Bundespräsident Dr. Alexander Van der Bellen
www.bundespraesident.at/
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Maßnahmen

Legende

überplanmäßig erreicht teilweise erreicht

zur Gänze erreicht nicht erreicht

überwiegend erreicht keine Daten verfügbar

Beitrag zu 
Wirkungsziel/en Wie werden die Wirkungsziele verfolgt? Maßnahmen: Kennzahl / Meilenstein

Globalbudget 01.01 Präsidentschaftskanzlei 

WZ 1 Begegnungsveranstaltungen des Bundespräsidenten 

in der Präsidentschaftskanzlei

Veranstaltungen (Sensibilisierung,Demokratie und Gleich-

stellung)

WZ 2 Vorbereitung und Durchführung von internationalen Be-

gegnungen des Bundespräsidenten

Internationale Begegnungen des Bundespräsidenten

1
2

3
4

5
6

7
8

9
10

11
12

13
14

15
16

17
18

U
G

 0
1

U
G

 0
1


	Impressum
	1.1  Lesehilfe und Legende 

	Präsidentschaftskanzlei
	Leitbild der Untergliederung
	Wirkungsziel 1
	Wirkungsziel 2
	Maßnahmen


