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EU JOB Information

Sie suchen nach einer herausfordernden
Karriere in Europa, in einem internationalen
Umfeld und mit einem attraktiven Gehalt?

Shaping Europe together ...

Die Institutionen der Europaischen Union bieten langfristige
und vielféltige Beschaftigungsmdglichkeiten mit interes-
santen Karriereverldufen. Nehmen Sie die Chance wahr!

450 Millionen EU-Biirger:innen

Die Verwaltung der EU wird von Beamtinnen und Beamten
sowie von vertraglich Bediensteten (iberwiegend von

Brussel und Luxemburg aus gefiihrt. Gestalten Sie mit!

Das bringen Sie mit

+ EU-Staatsbirgerschaft

+ Griindliche Kenntnis einer Amtssprache

* Ausreichende Kenntnis einer weiteren Amtssprache
Sie beherrschen weitere Sprachen? Perfekt fiir ein offenes

und vielsprachiges Arbeitsumfeld!

Wie erfahren Sie von freien Stellen und
Praktikumsangeboten?

* EU JOB Information —
melden Sie sich zum Newsletter an!

jobboerse.gv.at/eujobs

+ Europaisches Amt
fiir Personalauswahl (EPSO)

eu-careers.eu



https://www.jobboerse.gv.at/arbeiten-in-der-eu/
https://epso.europa.eu/de

/P

Karriere als Beamtin/Beamter

Administratorinnen/Administratoren (AD):

Leitende Tatigkeiten, Referentinnen/Referenten,

Téatigkeit im sprachlichen oder wissenschaftlichen Bereich

— Anforderungsprofil: abgeschlossenes Hochschul-
studium von mindestens dreijdhriger Dauer

Assistentinnen/Assistenten (AST):

Sachbearbeiter:innen, Techniker:innen

- Anforderungsprofil: Matura + dreijshrige
einschlagige Berufserfahrung oder Kolleg

Sekretariatskrafte und Biiroangestellte (AST/SC):

Sachbearbeiter:innen, Sekretérinnen/Sekretére

— Anforderungsprofil: Matura + dreijéhrige

einschlagige Berufserfahrung oder Kolleg

Karriere als Bedienstete:r auf vertraglicher
Basis

Bedienstete auf Zeit

Vertragsbedienstete

Einstiegsgehélter (Stand: 1.7.2023)

Administratorinnen/Administratoren: €5.508
Assistentinnen/Assistenten: € 3.361
Vertragsbedienstete (Akad. Grad): € 3.983

Sekretariatskrafte: €2.947



Wie lauft das EPSO-
Aufnahmeverfahren ab?

Auswahl von Beamtinnen und Beamten

* Veréffentlichung des Auswahlverfahrens

+ Online-Registrierung (EPSO-Konto)

 Alle Testungen an einem Tag (in der Regel online
und ferniiberwacht)

— Multiple Choice Tests zum logischen Denken
(Zahlenverstandnis, Sprachverstandnis und
abstraktes Denken)

— Schriftlicher Test: etwa eine Fallstudie

— Fachbezogener Multiple Choice Test fir
Spezialist:innen mit Berufserfahrung

- Multiple Choice Test zum EU Wissen beim
generellen Auswahlverfahren fir Hochschul-
absolvent:innen ohne Berufserfahrung

— Fallweise: Einsatz eines Tests zur Uberpriifung
der digitalen Skills

« Aufnahme in eine Reserveliste
 Rekrutierung und Jobinterview durch die

EU-Institutionen

Auswahl von sonstigen (vertraglich)
Bediensteten (CAST Permanent)

+ Bewerbungen laufend méglich

* Zahlreiche Profile zur Auswahl

¢ Einladung zu Multiple Choice Tests bei Bedarf
(in der Regel online und ferniiberwacht)

¢ Individuelle Auswahlgesprache

* Aufnahme in die entsprechende Dienststelle

Vorbereitung auf Auswahlverfahren

* MaBgeschneiderte Webinare und Coachings

 Literaturliste unter jobboerse.gv.at/eujobs



https://www.jobboerse.gv.at/arbeiten-in-der-eu/
https://epso.europa.eu/job-opportunities

Broschiiren und
Infomaterial zum Thema
EU erhalten Sie kostenlos
bei folgenden Stellen:

Amt fiir Veréffentlichungen der
Européischen Union

Publikationen:

op.europa.eu/de/home

Vertretung der Europdischen Kommission
in Osterreich

Haus der Européischen Union
WipplingerstraBe 35, 1010 Wien
+43 (1) 516 18-0

comm-rep-vie@ec.europa.eu

austria.representation.ec.europa.eu

Verbindungsbiiro des Européischen
Parlaments in Osterreich

Haus der Européischen Union
WipplingerstraBe 35, 1010 Wien
+43 (1) 516 17-0

epwien®@europarl.europa.eu

vienna.europa r|.europa.eu



https://op.europa.eu/de/home
https://op.europa.eu/de/home
mailto:comm-rep-vie%40ec.europa.eu?subject=Infomaterial
http://austria.representation.ec.europa.eu/
mailto:epwien%40europarl.europa.eu?subject=Infomaterial
http://vienna.europarl.europa.eu

jobboerse.gv.at

Fir Fragen und Hilfestellung stehen wir lhnen
gerne zur Verfigung:

EU JOB Information

Margareta Kaminger

+43 (1) 716 06-667377
eujobinformation®@jobboerse.gv.at

jobboerse.gv.at/eujobs

Betreuung von erfolgreichen Bewerber:innen auf
Reservelisten und Datenbanken sowie Auskunftsstelle
fur abgeordnete nationale Sachverstandige:

Standige Vertretung Osterreichs bei der
Européischen Union

Botschaftsrat Dr. Philipp Tillich

30, Avenue de Cortenbergh

1040 Brussel, Belgien

+32 (0) 2 2345 107
philipp.tillich@bmeia.gv.at

sne.bruessel-ov@bmeia.gv.at

bmeia.gv.at/oev-bruessel
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