= Bundeskanzleramt

Info-Nr.: 14/2025 Dokumentation von Beispielen fir die
Vordienstzeitenreform 2025

Wir dirfen Sie mit dem vorliegenden Dokument Uber die Vorgehensweise bei
verschiedenen Konstellationen der Vordienstzeitenreform 2025 im Verfahren PM-SAP
informieren. Die vier Beispiele wurden im Rahmen der Personalmanagementtagung 2025

prasentiert.

Beispiel 1: Die Vordienstzeitenreform 2023 wurde bereits abgeschlossen.
Die neue Vergleichsberechnung fiir die Vordienstzeitenreform 2025 ergibt
ein Plus an BDA-Differenztagen.

Uber die Transaktion PA30 ist der Infotyp 9398 ,Diff. Besoldungsdienstalter” im
Anderungsmodus aufzurufen. Der Button , Anp. gesetzl. Grundlage” der alten Version mit

der gesetzlichen Grundlage ,VDZ 2023“ ist zu drlicken.

Vergleichsstichtag
Version | 0002 0002[Bescheid/Mitteilung abQEEChIDEEEn]l..' e Anp. gesetzl. Grundlage
Gesetzl. Grundlage 1 VDZ 2023 -

Die Sicherheitsabfrage ist mit ,Ja“ zu bestatigen.

9 Durch diesen Vorgang wird eine neue Version

zngeleqt?

I Ja ||| Mein

Die Anfangstermine von Vorriickungs- und Vergleichsstichtag sind ersichtlich.

Information des PM-SAP Applikationsmanagements



Anfangstermin

Errechneter Vergleichsstichtag 24.08.1932 01.07.15992
Vorrickungsstichtag 09.07.15943 01.07.15993
Diff. BDA Tage 365 “:l Protokoll...

Der Button ,Bescheid/Mitteilung” der neuen Version mit der gesetzlichen Grundlage ,VDZ
2025“ ist zu driicken. Damit wird die Ubermittlung der neuen Daten angestofRen und der
Bescheid bzw. die Mitteilung erstellt.

Vergleichsstichtag
I‘I.Fersin:un 0003 0003[in Bearbeitung (gesetzl. .ﬁnderung]]l" Ié;’;.‘:’ Bescheid/Mitteilung |
[Gesetzl. Grundiage 2 VDZ 2025 | v

Die Daten im Pop-Up-Fenster kdnnen gesichert bzw. gedruckt werden.

Sobald die Felder Geschaftszahl, Genehmigungsdatum und Zustellung im Bereich
»,Bescheid/Mitteilung” sowie das Datum im Feld , Rechtskraftig ab“ in IT9398 befllt sind,

ist der Prozess beendet.

I Rechtskraftig ab 22.10. 2025] Verjahrungszeitpunkt 01.05.2016
Parteiengehdr Status
Geschaftszahl Genehmigungsdatum I Bearbeftungsstatus RE Bescheid/Mitteilung abgeschlossenl
Zustellung Bearb.5tatus ab 22.10.2025
Bescheid/Mitteiung
Geschaftszahl 123 Genehmigungsdatum 21.10.2025
Zustellung 22.10.2025

Nach Dricken von Enter andert sich der Bearbeitungsstatus auf RE ,,Bescheid/Mitteilung

abgeschlossen”. Die Daten sind zu sichern.

Uber die Transaktion PA20 ist zu erkennen, dass nun auch die aktuelle Version der

Vordienstzeitenreform 2025 auf ,abgeschlossen” gesetzt wurde.

Vergleichsstichtag
Version |0003 0003[Bescheid/Mitteilung abgeschlossen]|. =
[Gesetzl. Grundlage 2 VDZ 2025 | v

AnschlieBend kann der Report fiir die Anlage von IT9308 ,Besoldungsdienstalter” aus dem
IT9398 ausgefiihrt werden. Es handelt sich dabei um die Transaktion
ZADM_9398 TO_9308.
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Es ist lediglich die betreffende Personalnummer zu selektieren. Im Bereich der

Ausfihrungsoptionen sind keine Anpassungen vorzunehmen.

Anlage des IT9308(13/14) laut IT9398

& [l )&
I weitere Selektionen "ﬁ’ Suchhitfen “ﬁ‘ Sortierung
Feitraum
(theute (laufender Monat (laufendes Jahr
(ibis heute 1ab heute

'anderer Zeitraum

Datenauswahlzetraurn bis
Personenauswahlzeitraum bis
I Abrechnungsperiode
Selektion
| Personalnummer 12345673|

Lo

Status Beschaftigung

Buchungskreis

&

2 |
Ressort -
E3

|
=

Ly

Personalbereich

L

Personalteilbereich
Abrechnungskreis
PersBer./-teilber./Kostenst.
Mitarbeitergruppe/-kreis

|
5|

Ausfilhrungsoptionen
Stichtag 01.03.2015
V1-Datum Verschlechterungen 01.08.2025
Gesetzliche Grundlage 2 VDZ 2025 -
[v|auch Personen ohne Diff.

Nach dem Ausfiihren des Reports wird die Anlage von Subtyp 14 in IT9308 mit den

relevanten Daten vorgeschlagen.

Version |Glltig ab  |Verjshr. Diff. Tage Korr.Dat. | Art Bezeichnung einzuspielende Art Automatisierte Anlage mdglich Aktion Messagetyp Meldung
0003 14.10.1974 01.05.2016 365 01.03.2015 14 akt. BS Verbesserung BDA inkl Nulsatz %% Autormation maglich | ({—‘, I Automatisierte Anfage miglich
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Aktion
Uber die Aktion , Korrektur hinzufiigen” %  Kkénnen die Daten in IT9308 geschrieben
B

werden. Alternativ kann auch die Zeile tiber den Selektor markiert und der Button

_Korrekturen schreiben” % Korrekturen schreiben gedriickt werden.

Es gibt einen Hinweis, dass die Korrektur erfolgreich eingespielt wurde. Da bei der
Vordienstzeitenreform 2025 im Vergleich zur Vordienstzeitenreform 2023 mehr
Differenztage ermittelt wurden, wird jenes Verjahrungsdatum herangezogen, das in
IT9398 hinterlegt ist.

Version Giltig ab | Verjghr. Diff. Tage Korr.Dat.  |Art Bezeichnung einzuspielende Art Automatisierte Anlage méaglich Aktion | Messagetyp Meldung
0003 14.10.1974 01.05.2016 365 01.03.2015 14 akt. BS Verbesserung BDA inkl Mullsatz Korrektur erfolgreich eingespielt 5 Korrektur eingespielt

Dies ist auch in IT9308 ersichtlich.

Art und Kategorie der BDA-Grundlage

Art der BDA-Grundlg. 14 akt. BS Verbesserung BDA inkl Mullsatz
Kategorie

Besoldungsdienstalter

Erfassungsart T Tage -

Anzahl Tage 365, 0000

Gewichtung 100,00

BDA in Tagen 3€5,0000

Verfdhrungsdatum 01.05.2016

Gesetzl. Grundlage 2 VDZ 2025 -

Die BDA-Tage der Vordienstzeitenreform 2023 werden automationsunterstiitzt in Subtyp

94 angelegt.
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Art und Kategorie der BDA-Grundlage

Art der BDA-Grundlg. a4 vorherige BS Verbesserung BDA inkl Mulls
Kategorie

Besoldungsdienstalter

Erfassungsart T Tage -

Anzahl Tage 31%,0000

Gewichtunag 100,00

BDA in Tagen 31%,0000

Verdhrungsdatum 01.05.2016

Gesetzl. Grundlage 1 WDZ 2023 -

Alternativ zu diesem Report kdnnen die beiden Subtypen in IT9308 auch in

Einzelinfotyppflege erfasst werden.

Uber die Transaktion ZT_ADM_BDA_CHECK kénnen nach Angabe der Personalnummer die
Inkonsistenzen des Besoldungsdienstalters mit der Einstufung in ITO008 , Basisbezlige”
ausgegeben werden. Im Reiter ,,Berichtsspezifisch” ist unter ,,BDA-Diff. Subtypen” die
Einstellung ,aktuelle bericksichtigen” zu belassen.
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Besoldungsdienstalter Priifreport
& o [i] = D

Stichtag
= heute
(vanderer Stichtag
Stichtag

||J_:? Org.5tru... ||ﬁ’ Matchcode-W [i... |
Anzeigeoptionen

Ausgabe-Layoutvariante

«" Vorselektion ¢ Person  + Organisation / |Erendltﬂspez|ﬁsd|| [ We
||J_-J-,> Selektionsfelder ”P Ausgabe |
Prifoptionen

[|ITO000 [MaBnahmen] priifen

[|ITO008 [Basisbeziige] priifen

[«|IT2001 [Abwesenheiten] priifen

[w| Gesamtzeitraum priifen

|EDA-D'rFF. Subtypen aktuelle beriicksichtigen | -

Etwaige Differenzen kdnnen liber den ITO008-Korrekturreport mit der Transaktion
ZT_ADM_BDA _IT8 COCKP behoben werden.

BS2019/B52023/B52025: Cockpit ITO008-Korrekturen
(& [il

Migliche Schritte

ITO0D8 Korrekturen auswerten und durchfiihren
ITOOD8 Korrekturen Protokollauswertung

&

Es wird darauf hingewiesen, dass gewisse Konstellationen nur in Einzelinfotyppflege in
ITOO08 bearbeitet werden konnen und die Anwendung des ITO008-Korrekturreports bei

Sonderfallen eine Fehlermeldung generiert.
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Beispiel 2: Die Vordienstzeitenreform 2023 wurde bereits abgeschlossen.
Die neue Vergleichsberechnung fiir die Vordienstzeitenreform 2025 ergibt
ein Minus an BDA-Differenztagen.

Uber die Transaktion PA30 ist der Infotyp 9398 , Diff. Besoldungsdienstalter” im
Anderungsmodus aufzurufen. Der Button , Anp. gesetzl. Grundlage” der alten Version mit

der gesetzlichen Grundlage ,,VDZ 2023“ ist zu driicken.

Vergleichsstichtag
Version | 0002 0002[Bescheid/Mitteilung abgeschlossen]. = | |&& Anp. gesetzl. Grundlage
Gesetzl, Grundlage 1 VDZ 2023 -

Die Sicherheitsabfrage ist mit ,Ja“ zu bestatigen.

9 Durch diesen Viorgang wird sine neue Version
zngeleqt?

I Ja ||I Mein

Die Anfangstermine von Vorriickungs- und Vergleichsstichtag sind ersichtlich.

Anfangstermin
Errechneter Vergleichsstichtag 02.11.1983 01.01.15984
Vorriickungsstichtag 29.05.1985 01.07.1985
Diff. BDA Tage 547 II:l Protokoll...

Der Button ,Bescheid/Mitteilung” der neuen Version mit der gesetzlichen Grundlage ,VDZ
2025 ist zu driicken. Damit wird die Ubermittlung der neuen Daten angestofRen und der

Bescheid bzw. die Mitteilung erstellt.

Vergleichsstichtag
I‘I.Fersiun 0003 0003[in Bearbeitung (gesetzl. Anderung)] |v IE‘:’;P Bescheid/Mitteilung |
[ Gesetzl. Grundlage 2 VDZ 2025 | -

Die Daten im Pop-Up-Fenster kdnnen gesichert bzw. gedruckt werden.
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Sobald die Felder Geschaftszahl, Genehmigungsdatum und Zustellung im Bereich
,Bescheid/Mitteilung” sowie das Datum im Feld ,,Rechtskraftig ab“ in IT9398 befullt sind,
ist der Prozess beendet.

|Rechtskraif-'t\g ab 23.10.2025] Verahrungszeitpunkt 01.05.201€
Parteiengehar Status
Geschaftszahl Genehmigungsdatum Bearbeitungsstatus RE Bescheid/Mitteilung abgesch\ussenl
Zustellung Bearb.5tatus ab 23.10.2025
Bescheid/Mitteiung
Geschiftszahl 456 Genehmigungsdatum 22.10.2025
Zustellung 23.10.2025

Nach Dricken von Enter andert sich der Bearbeitungsstatus auf RE ,,Bescheid/Mitteilung

abgeschlossen®. Die Daten sind zu sichern.

Uber die Transaktion PA20 ist zu erkennen, dass nun auch die aktuelle Version der

Vordienstzeitenreform 2025 auf ,abgeschlossen” gesetzt wurde.

Vergleichsstichtag
Version |0003 0003[Bescheid/Mitteilung abgeschlossen]|. =
[Gesetzl. Grundlage 2 VDZ 2025 | v

AnschlieBend kann der Report fiir die Anlage von IT9308 ,Besoldungsdienstalter” aus dem
IT9398 ausgefiihrt werden. Es handelt sich dabei um die Transaktion
ZADM_9398 TO_9308.

Es ist lediglich die betreffende Personalnummer zu selektieren. Im Bereich der

Ausfiihrungsoptionen sind keine Anpassungen vorzunehmen.
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Anlage des IT9308(13/14) laut IT9398

& (4] J=(
I weitere Selektionen HH_::P Suchhifen Hﬁ"” Sortierung
Zeitraum
1heute (ilaufender Monat (ilaufendes Jahr
(1 bis heute (Jab heute

(®)anderer Zeitraum

Datenauswahlkzeitraum bis
Personenauswahlzetraum bis
l Abrechnungsperiode
Selektion
| Personalnummer 87654321|

Status Beschiftigung
Buchungskreis

Ressort

Personalbereich
Personalteibereich
Abrechnungskreis
PersBer./-teiber./Kostenst.
Mitarbeitergruppe/-kreis

Ausfiihrungsoptionen
Stichtag 01.03.2015
VI-Datum Verschlechterungen 01.08.2025
Gesetzliche Grundlage 2 WDZ 2025 -
[v|auch Personen ohne Diff.

Nach dem Ausfiihren des Reports wird die Anlage von Subtyp 14 in IT9308 mit den

relevanten Daten vorgeschlagen.

Version | Giiftig ab Verahr. Diff.Tage Korr.Dat. | Art Bezeichnung einzuspielende Art Automatisierte Anlage miglich’ Aktion Messagetyp Meldung
0003 27.05.1967 01.08.2025 547 01.03.2015 14 akt. BS Verbesserung BDA inkl Nullsatz %% Automation maglich | (}} I Automatisierte Anlage miglich

Aktion
Uber die Aktion , Korrektur hinzufiigen” @ konnen die Daten in IT9308 geschrieben
B

werden. Alternativ kann auch die Zeile Gber den Selektor markiert und der Button

,Korrekturen schreiben” % Korrekturen schreiben gedriickt werden.
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Es gibt einen Hinweis, dass die Korrektur erfolgreich eingespielt wurde. Da bei der
Vordienstzeitenreform 2025 im Vergleich zur Vordienstzeitenreform 2023 weniger
Differenztage ermittelt wurden, wird aufgrund der neuen gesetzlichen Regelung im
Budgetbegleitgesetz 2025 das Verjahrungsdatum 01.08.2025 herangezogen.

Version |Giltig ab  |Verzhr. Diff. Tage Korr.Dat. | Art Bezeichnung einzuspielende Art Automatisierte Anlage mdglich  Jaktion Messagetyp Meldung
0003  27.05.1967]01.08.2025 547 01.03.2015 14 akt. BS Verbesserung BDA inkl Nullsatz) «* Korrektur erfolgreich eingespiel 5 Korrektur eingespielt

Dies ist auch in IT9308 ersichtlich.

Art und Kategorie der BDA-Grundlage

Art der BDA-Grundlg. 14 akt. BS Verbesserung BOA inkl Nullsatz
Kategorie

Besoldungsdienstalter

Erfassungsart T Tage -

Anzahl Tage 547,0000

Gewichtung 100,00

BDA in Tagen 547, 0000

Verdhrungsdatum 01.08.2025

Gesetzl. Grundlage 2 WDZ 2025 -

Die BDA-Tage der Vordienstzeitenreform 2023 werden automationsunterstiitzt in Subtyp
94 angelegt.

Art und Kategorie der BDA-Grundlage

Art der BDA-Grundlg. G4 vorherige BS Verbesserung BDA inkl Mulls
kKategorie

Besoldungsdienstalter

Erfassungsart T Tage -

Anzahl Tage 574,0000

Gewichtung 100,00

BDA in Tagen 574, 0000

Verdhrungsdatum 01.05.2016

Gesefzl. Grundlage 1 VDZ 2023 -

Alternativ zu diesem Report kénnen die beiden Subtypen in IT9308 auch in

Einzelinfotyppflege erfasst werden.
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Uber die Transaktion ZT_ADM_BDA_CHECK kénnen nach Angabe der Personalnummer die
Inkonsistenzen des Besoldungsdienstalters mit der Einstufung in ITO008 ,Basisbeziige”
ausgegeben werden. Im Reiter ,,Berichtsspezifisch” ist unter ,,BDA-Diff. Subtypen” die

Einstellung ,aktuelle bericksichtigen” zu belassen.

Besoldungsdienstalter Priifreport
& o 1] £ O

Stichtag
= heute
(vanderer Stichtag
Stichtag

% Org.Stru... [(% Matchcode-W [i.. |
Anzeigeoptionen

Ausgabe-Layoutvariante

= Vorselektion | Person | Organisation / |B:—:-richt95pez'rﬁsch| [ We
n Selektionsfelder |&  Ausgabe |
Prifoptionen

| ITO000 [MaBnahmen] priifen

| IT0008 [Basisbeziige] priifen

| IT2001 [Abwesenheiten] priifen

| Gesamtzeitraum priifen

|BDA-D'rFF. Subtypen aktuele beriicksichtigen | -

Etwaige Differenzen kdnnen liber den ITO008-Korrekturreport mit der Transaktion
ZT_ADM_BDA_IT8_COCKP behoben werden.

BS2019/BS2023/BS2025: Cockpit ITO0O08-Korrekturen
& [i]

Magliche Schritte

ITO0D8 Korrekturen auswerten und durchfiihren
ITO0D8 Korrekturen Protokollauswertung

T LT

Es wird darauf hingewiesen, dass gewisse Konstellationen nur in Einzelinfotyppflege in
ITOO08 bearbeitet werden konnen und die Anwendung des ITO008-Korrekturreports bei

Sonderfallen eine Fehlermeldung generiert.
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Beispiel 3: Der Prozess fiir den Bescheid bzw. fiir die Mitteilung wurde fiir
die Vordienstzeitenreform 2023 gestartet, jedoch in Infotyp 9398 noch
nicht abgeschlossen. Die Korrekturen in IT0008 wurden aber bereits

erledigt, somit ist die Nachzahlung erfolgt.

Uber die Transaktion PA30 ist der Infotyp 9398 , Diff. Besoldungsdienstalter” im
Anderungsmodus aufzurufen. Die Version 0002 mit der gesetzlichen Grundlage ,VDZ
2023“ scheint im Bearbeitungsstatus RG ,Prozess Bescheid/Mitteilung gestartet” auf.

Vergleichsstichtag
|‘|.Fer5i|:|n 0002 0002[Prozess Bescheid/Mitteiung gEEtEII‘t..I -
| Gesetzl. Grundlage 1VDZ 2023 -
Rechtskriftig ab I Verjdhrungszeitpunkt 01.05.2016
Parteiengehdr Status
Geschftszahl Genehmigungsdatum IBearbe'rtungmtus RG Prozess Bescheid/Mitteilung gestartet |
Zustelung Bearb.Status ab 20.03.2025
Bescheid/Mitteiung
Geschaftszahl 789 Genehmigungsdatum 20.03.2025
Zustelung 21.03.2025

Die Informationen fir die Felder Geschaftszahl, Genehmigungsdatum und Zustellung im
Bereich ,,Bescheid/Mitteilung” in IT9398 sind vorhanden, somit kann auch das Datum im

Feld ,Rechtskraftig ab” erfasst werden.

Rechtskraftig ab 21.04. 2-325' Verjahrungszeitpunkt 01.05.201%
Parteiengehdr Status
Geschaftszahl Genehmigungsdatum Bearbeitungsstatus RE Bescheid/Mitteiung abgeschlossen I
Zustelung Bearb.Status ab 20.03.2025
Bescheid/Mitteilung
Geschaftszahl 789 Genehmigungsdatum 20.03.2025
Zustelung 21.03.2025

Nach Driicken von Enter andert sich der Bearbeitungsstatus auf RE ,,Bescheid/Mitteilung

abgeschlossen”. Die Daten sind zu sichern.

Uber die Transaktion PA20 ist zu erkennen, dass nun auch die Version der

Vordienstzeitenreform 2023 auf ,abgeschlossen” gesetzt wurde.

Vergleichsstichtag
Wersion |0002 0002[Bescheid/Mitteilung EI|]§|E5C|‘||DEEEI‘I].I."
Gesetzl. Grundlage 1 VDZ 2023 -
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Uber die Transaktion PA30 ist der Infotyp 9398 wieder im Anderungsmodus aufzurufen.
Der Button ,, Anp. gesetzl. Grundlage” der soeben abgeschlossenen alten Version mit der
gesetzlichen Grundlage ,VDZ 2023“ ist zu driicken, um die Bearbeitung der
Vordienstzeitenreform 2025 zu starten.

Vergleichsstichtag
Version | 0002 0002[Bescheid/Mitteilung abgeschlossen]|. | |3 Anp. gesetzl. Grundlage
Gesetzl. Grundlage 1VDZ 2023 | -

Die weitere Vorgehensweise wurde bereits in den Beispielen 1 und 2 beschrieben. Je
nachdem, ob beim Vergleich der Vordienstzeitenreform 2023 und der
Vordienstzeitenreform 2025 mehr oder weniger Differenztage ermittelt werden, sind die

jeweiligen Schritte zu beachten.

Hinweis: Wurde die Datenpflege fiir die Vordienstzeitenreform 2023 bereits
gestartet und der Bescheid bzw. die Mitteilung auch zugestellt, allerdings weder
der IT9398 abgeschlossen noch die Differenztage in IT9308
»Besoldungsdienstalter” und ITO008 ,,Basisbeziige” berlicksichtigt, sind die Felder
Geschaftszahl, Genehmigungsdatum und Zustellung im Bereich
»Bescheid/Mitteilung” sowie das Datum im Feld , Rechtskraftig ab“ in IT9398 zu
erfassen. Die Vordienstzeitenreform 2023 kann damit in IT9398 abgeschlossen
werden. Da aufgrund der neuen gesetzlichen Regelung im Budgetbegleitgesetz
2025 keine Auszahlung fiir die Vordienstzeitenreform 2023 stattfinden darf, sind
keine Subtypen in IT9308 anzulegen und auch keine Anpassungen in ITO008

notwendig.

Die Ermittlung der BDA-Differenztage im Rahmen der Vordienstzeitenreform 2025 kann in

IT9398 begonnen werden.

Achtung: Hat trotzdem eine Nachzahlung aufgrund der Vordienstzeitenreform
2023 ab der Abrechnung August 2025, also ab Inkrafttreten der neuen
gesetzlichen Regelung, stattgefunden, und ergibt die Berechnung der BDA-
Differenztage bei der Vordienstzeitenreform 2025 weniger Tage als bei der
Vordienstzeitenreform 2023, muss eine Rickrechnung ab dem Verjahrungsdatum
durchgefihrt werden. Dabei ist in IT9308 beim Subtyp 14 das Verjahrungsdatum

entsprechend zu andern. Wird der Datensatz liber die Transaktion
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ZADM 9398 TO 9308 angelegt, ist bei den Ausflihrungsoptionen das Datum im
Feld ,,VJ-Datum Verschlechterungen” von 01.08.2025 auf den
Verjahrungszeitpunkt (z.B. 01.05.2016) zu korrigieren.

| Ausfiihrungsoptionen |
Stichtag 01.03.2015
I‘u’:l-Datum Verschlechterungen 01.05.2016
Gesetzliche Grundlage 2 VDZ 2025 -

|auch Personen ohne Diff.

Wird das Datum im Report nicht verandert, kann die Anpassung beim Subtyp 14 in IT9308
nach dem Ausfiihren der Transaktion in Einzelinfotyppflege erfolgen. Das Feld
,Verjahrungsdatum® ist editierbar. Werden aufgrund dieser Korrekturen Differenzen im
BDA-Priifreport ausgegeben, konnen diese nur in Einzelinfotyppflege in ITO008 behoben
werden. Die automatische Anpassung mittels ITO008-Korrekturreport ist bei

Verschlechterungen liber einen derart langen Zeitraum nicht moéglich.

Kommt es zu einem Ubergenuss, gelten diese erhaltenen Leistungen nicht als im guten

Glauben empfangen.
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Beispiel 4: Die Vordienstzeitenreform 2019 wurde abgeschlossen, die
Vordienstzeitenreform 2023 jedoch noch nicht begonnen. Die neue
Vergleichsberechnung fiir die Vordienstzeitenreform 2025 ergibt ein Plus an

BDA-Differenztagen.
Uber die Transaktion PA30 ist der Infotyp 9398 ,Diff. Besoldungsdienstalter” im

Anderungsmodus aufzurufen. Der Button , Anp. gesetzl. Grundlage” der alten Version mit
der gesetzlichen Grundlage ,VDZ 2019“ ist zu drlicken.

Vergleichsstichtag
Version | 0002 0002[Bescheid/Mitteilung abgeschlossen]]. = |.§‘;P Anp. gesetzl. Grundlage |
Gesetzl. Grundlge 0 VDZ 2019 -

Die Sicherheitsabfrage ist mit ,Ja“ zu bestatigen.

9 Durch diesen Vorgang wird cine neus Version
angelegt? Anderungen gehen verloren!

I J1a ||| Mein

Die Anfangstermine von Vorriickungs- und Vergleichsstichtag sind ersichtlich.

Anfangstermin
Errechneter Vergleichsstichtag 01.01.1984 01.01.1984
Vorrickungsstichtag 27.04.1985 01.07.1885
Diff. BDA Tage 547 ||:| Protokoll...

Da aufgrund der nicht durchgefiihrten Vordienstzeitenreform 2023 die Information zum
Ende des 9. Schuljahres in IT9398 noch nicht aufscheint, ist das Vorschlagsjahr zu

kontrollieren und gegebenenfalls zu dndern.

Ende 9. Schufiahr 1332

Die weitere Vorgehensweise wurde bereits beschrieben. Da es beim Vergleich der
Vordienstzeitenreform 2019 und der Vordienstzeitenreform 2025 zu mehr Differenztagen

kommt, sind die jeweiligen Schritte zu beachten, wie sie im Beispiel 1 angefiihrt wurden.
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Es wird auch auf die Anwenderinformation Nr. 14/2025 ,,Umsetzung der
Vordienstzeitenreform 2025 in PM-SAP“ verwiesen, in der zusatzlich zu den hier
dokumentierten Beispielen noch weitere Details fir die Datenpflege im Rahmen der
Vordienstzeitenreform 2025 ersichtlich sind.

Mit freundlichen GriiRen

Ihr PM-SAP Applikationsmanagement
Bundeskanzleramt Osterreich, Abt. I/7, IT-Personalmanagement
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